
课堂评价表
听课人：
                  时间:
	系 部
	
	班 级
	
科目
	人数
	
	科目
	

	任课老师
	
	课 题
	
	课 型
	

	项 目
	评价因素
	分值

	
	
	优秀
	良好
	合格
	差

	教
师
	教学设计
	教学目标全面、定位准确，符合学生实际
	3
	2
	1.5
	1

	
	
	教学重点突出，处理有创意
	3
	2
	1.5
	1

	
	
	教学程序符合学生认识发展规律，突出主体性
	3
	2
	1.5
	1

	
	
	方法的选用、媒体的匹配合理、独到
	2
	1.5
	1
	0.5

	
	
	情境的创设有利于学生创新思维、创新能力的培养
	2
	1.5
	1
	0.5

	
	教学过程
	能创设宽松、民主、平等、和谐、安全的教学环境与课堂氛围
	5
	4
	3
	2

	
	
	面向全体学生，随时关注学生的表现，照顾到各层次学生的需求与收获
	6
	4
	3
	2

	
	
	善于调动学生的参与，重视学生“学”的方法指导与能力增长
	6
	4
	3
	2

	
	
	教学方法的选择适合学生并能根据课堂实情及时调整
	5
	4
	3
	2

	
	
	教学媒体的选用恰当合理，不勉强、不多余
	4
	3
	2
	1

	
	
	关注学生的“生成”并能及时提升
	5
	4
	3
	2

	
	
	能给予学生充分的思考、讨论的时间、空间
	4
	3
	2
	1

	学
生
	学习主动性
	注意力集中，保持高度的学习认知热情
	5
	4
	3
	2

	
	
	参与面广，大多数学生能投入老师创设的问题和活动情境中去
	7
	5
	4
	3

	
	
	敢于完整表达自己的见解
	7
	5
	4
	3

	
	
	在小组活动中积极活跃地参与
	6
	4
	3
	2

	
	创新性
	敢于提出异于别人的见解和观点
	5
	4
	3
	2

	
	
	敢于对别人的回答、老师的讲述提出质疑
	5
	4
	3
	2

	
	
	有“问题意识”，敢于、善于表达自己的“问题”
	5
	4
	3
	2

	教师与学生的成长
	教师驾驭、引领、调控能力得到提升
	4
	3
	2
	1

	
	学生感到学到知识、锻炼能力、提升情感态度与价值观
	4
	3
	2
	1

	
	师生互动良好，情感加深，互促成长
	4
	3
	2
	1

	总评
	
	总 分

	
	
	




